FORMATO EUROPEO
PER iL CURRICULUM
VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI

Cognome Nome

Indirizzo

Telefono

Fax

E-mail

Nazionalita

Data e luogo di nascita
ESPERIENZA LAVORATIVA

* Servizi per lo sviluppo
Agricolo

MICCINI Stefanc

ltaliana

f

Dal t991 al 1994 - Incarico come Assistente Tacnico e Divulgatore all’ente
[RIPA Marche Marche (istituto Regionale di Istruzione Professionale e
Assistenza Tecnica in Agricoltura) con specifica nelle visite aziendali e
incontrifassemblee con gli Agricoltori per la divulgazione in genere nel
campo agricolo. (contratto fuil-time)

Dal 1995 al 1999 - incarico come Assistente Tecnico e Divulgatore all'ente
Comitato Provinciale IRIPA di Macerata organismo dipendente sempre
dell'lRIPA Marche Marche(contratto full-time). Con stessa specifica nelle
visite aziendali e incontrifassemblee con gli Agricoltori per la divulgazione
in genere nel campo agricolo.

Dal 2000 al 2006 - Incarico come Funzionario presso Federazione
Provinciale Coltivatori Diretti di Macerata (contratto full-time) con
specifica neil’animazione e consulenza alle imprese agricole nell’'ambito
del rispetto dei requisiti minimiin ambito ambientale.

Dal 2007 al 2015 -Incarico come Funzionario sempre presso Federazione
Provinciale Coltivatori Diretti di Macerata (contratto part-time) con
specifica nell’animazione e consulenza alle imprese agricole sulle
normative inerenti i passaggi di proprieta, contrattualistica agraria;

Dal 2016 a tutt’oggi -Incarico come Operatore CAA (Centro Assistenza
Agricola), presso Impresa Verde Marche $rl di Ancona, redazione di Piani di
Sviluppo, e delle demande Regime di Pagamento Unico, esperto del

- rispetto dei requisiti minimi della Condizionalita e dei criteri di gestione

obbligateria con specifica nefle tecniche di campagna, redazione dei
Quaderni di Campagna, divulgazione delle norme per il mantenimento dei
terreni in buone condizioni agronomiche e ambientali, lotta integrata,
principi dell’agricoltura biologica, corretto utilizzo dei dispaositivi  di
protezione individuale, stoccaggio dei prodotti fitosanitari.




+ Istruzione e formazione

CAPACITA E COMPETENZE

PERSONALI

Acquisite nel corso della vifa e della
carriera ma non necessanamente
riconosciute da certificati e diplomi
ufficiali,

MADRELINGUA

ALTRE LINGUA

» Capacita di leftura
+ Capacita di scrittura
» Capacita di espressione orale

CAPACITA E COMPETENZE

RELAZIONALI

Vivere e favorare con alfre persone, in
ambiente multicufturale, occupande posti
in cuf fa comunicazione & importante e in

situazioni in cui & essenziale iavorare in
squadra {ad es. culfura e sport}, ecc.,

- 1988 - Conseguimento del Diploma di Perito Agrario con votazione 46/60,
presso [stituto Tecnico Agrario di Macerata.

- 1991 - Partecipazione presso Regione Marche (Assessorate Agricoltura e

Foreste Ente di Svifuppo Agricolo) Corso di aggiornamento Fitosanitario e
consaguimento di relativo Attestato di Frequenza.
1993 ... 1994 — Partecipazione presso il CIFDA di Foligno (Consorzio
Interregionale per la formazione dei divulgatori agricoli) Corso di
Aggiornamento sulla consulenza in Agricoltura e conseguimente di
Attestato al'ldoneitd alla Consulenza sulla Gestione Aziendale delie
imprese Agricole.

- 1997 - Partecipazione presso Provincia di Macerata (Assessorato al
Lavaro e alla Formazione) corso di Alfabetizzazione Informatica e
conseguimento di relativo Attestato di Frequenza .

- 1998 — Partecipazione presso IRIPA Marche Ancona (Istituto Regionale di
Istruzione Professionale e Assistenza Tecnica in Agricoltura ) al corse dal
Titolo “Interventi di animazione e divulgazione di Carni Bovine e operatori
del settore” e conseguimento di relativo Attestato di Frequenza .

- 1998 — Partecipazione presso Associazione Produttori Olivicoli Macerata -
(Aprol) Corso sulla conoscenza degli Oli Extravergini, e conseguimento di
relativo Attestato di Frequenza .

- 2007-2008 - Partecipazione al corso “ Progetto Rigener@", realizzato da
Coldiretti Nazionale con i contributo del Ministero delle Politiche Agricole
Alimentari e Forestali e del Ministero per I'lnnovazione & l2 Tecnologie,
nella quale sono stati trattati gli argomenti della nuova cultura
dell'innovazione, nelle imprese agricole, l'orientamento della capacita
competitiva, facilitare la Messa in Rete delle tmprese Agroalimentari,
agevolarne 'accesso ai servizi attraverso I'offerta di servizi consulenziali'e
tecnologici avanzati. Con prova finale e conseguimento di relativo
Attestato di Frequenza.

[ITALIANO |

[INGLESE ]

fclementare |
[Elementare ]
[Elementare. ]

Nella considerazione che le precedenti esperieﬁze si sono sviluppate sempre a contatto con
persone, buona & la capacita di relazione, l'impostazione e lo sviluppo del lavoro di squadra,
quindi il raggiungimento degfi obiettivi.




CAPACITA E COMPETENZE

"ORGANIZZATIVE

Ad as. coordinamerito & amministraziona
di persone, progetti, bilanci; sul posto di
“favoro, in attivita di volonfariato {ad es.

culffura e sporf}, a casa, ecc.

CAPACITA E COMPETENZE
TECNICHE

Con computer, affrezzature specifiche,
macchinari, ecc.

CAPACITA E COMPETENZE
ARTISTICHE

Musica, scrittura, disegno ece.

ALTRE CAPACITA E COMPETENZE

Competenze non precedentemnente
indicate.

PATENTE O PATENTI

.. ULTERIORI INFORMAZIONI

ALLEGAT!

[ Coordinamento e sviluppo dei progetti, gestione e programmaziene delle risorse a
disposizione, gestione e coordinameanto del personale }

Buona conoscenza del Personal Computer e e principaii applicazioni (Word-Excel-Power Point
ecc., applicativi del Sistema Informatico Celdiretti, Alcuns funzioni del Sian, Redazione quademi
di Campagna On-line.

DISCRETA CAPACITA' D! DISEGNO A MANO LIBERA

ESPERIENZE NELLE NORME CHE REGOLANC L'AFFITTO DEI FOND! RUSTICI, £SPERIENZA DEL SETTORE
AGRICOLC DAL PUNTO DI VISTA PRATICO, REDAZIONE DE! QUADERNI Di CAMPAGNA, TECNICQ iN CAMPO, -
PRATICA SULL'ALLEVAMENTC BOVINO, CONOSCENZA DELLE INNOVAZIOMI MECCANICHE 1N CAMPO
AGRICOLOC.

Patente di Categoria A-B-C-D

Il sottoscritto dal 29/04/2009 & anche titolare di Impresa Agricola Individuale con attivity di
Coltivazione Miste di Cersali e altri Seminativi, Allavamento di Animali, & Attivita di supporto alla
produzione Vegetale..

Nefla qualifica di Datore di Lavore, neil"anno 2015 ha partecipato al Corso Antincendio Rischio medio
quenza, nonché al Corso RSPP {Responsabiie del Servizio di Prevenzione e Protezione coincidente
con it Datore di Lavero) con rilascio di Atlestato di frequenza.

Nel 2018 ha partecipalo al Gerso di Primo Seccorso con rilascio di attestato di fraquenza.

NESSUNGC

I sottoscritto esprime il praprio consenso affinché i dati personali fomiti possana essere trattati nel rispetto def 0.Lgs. 186/2003;

In fede




